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LA VALLE TRASPORTI S.r.l. si riconosce in questi  

V A L O R I 
1. PROFESSIONALITA’ 
2. LEGALITA’ E RESPONSABILITA’ PERSONALE 
3. TRASPARENZA E OPERATIVITA’ ISPIRATA ALLA R.S.I. 
4. SICUREZZA E QUALITA’ DEI SERVIZI EROGATI 
5. RISPETTO DEI PRINCIPI DELLO SVILUPPO E DELLA MOBILITA’ SOSTENIBILE 
6. RISPETTO DELLA SICUREZZA DEL TRAFFICO STRADALE 

 
LA VALLE TRASPORTI S.r.l. adotta questa 

M I S S I O N 
L’Azienda è impegnata a fornire servizi di trasporto persone e merci per conto terzi, consapevole del fatto che la mobilità 
e la gestione dell’ambiente sono essenziali per la libera circolazione e il comfort e la sicurezza dei viaggiatori anche in 
base alle norme previste per i cittadini europei nonché per la crescita economica del sistema Paese nel pieno rispetto ed 
attuazione dei principi di legalità,  della soddisfazione del cliente, dello sviluppo sostenibile, della responsabilità sociale 
d’impresa, della salute e sicurezza dei lavoratori, della sicurezza del traffico stradale e delle parti interessate. 
 

LA VALLE TRASPORTI S.r.l. realizza questa missione mediante questa 

P O L I T I C A 
▪ COSTANTE ATTENZIONE AL MERCATO, AL CONTESTO IN CUI SI OPERA E ALLE RICHIESTE DEI CLIENTI E DEI PORTATORI DI 

INTERESSE  
▪ PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI DI TRASPORTO CHE TENGANO CONTO DELLE ASPETTATIVE DEI CLIENTI E CHE NON 

CONSIDERINO IL SERVIZIO ALLE PERSONE COME UN SEMPLICE TRASFERIMENTO BENSI’ COME UN PERIODO CHE IL CLIENTE 
POSSA TRASCORRERE IN PIENA SICUREZZA, IN CONDIZIONI DI COMFORT ADEGUATE E NEL RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI 

▪ RICERCA DI SOLUZIONI SEMPRE PIU’ ATTENTE ALLA QUALITA’ SOCIALE DELLE PROPRIE PRESTAZIONI ANCHE NELL’AMBITO DI 
PERCORSI DI COINVOLGIMENTO TERRITORIALE   

▪ IMPEGNO A DARE EVIDENZA DEL PIENO RISPETTO DELLE NORMATIVE VIGENTI IN MATERIA DI QUALITA’ DEI SERVIZI E DIRITTI 
DEI CLIENTI, DI RISPETTO DELL’AMBIENTE, DI SICUREZZA DEL LAVORO E TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, DI SICUREZZA 
DEL TRAFFICO STRADALE 

▪ IMPEGNO A PIANIFICARE GLI OBIETTIVI SECONDO L’APPROCCIO PER PROCESSI APPLICANDO IL CICLO P.D.C.A. ED IL RISK BASED 
THINKING, ATTUANDO TUTTE LE AZIONI NECESSARIE PER PERSEGUIRLI E PER GARANTIRE IL MIGLIORAMENTO CONTINUO 
MISURAZIONE E RENDICONTAZIONE DELLE PROPRIE AZIONI E PRESTAZIONI SECONDO I CANALI COMUNICATIVI E LE MODALITA’ 
PIU’ ADATTE ALLE VARIE CATEGORIE DI STAKEHOLDERS 

▪ COINVOLGIMENTO, COSTANTE E RESPONSABILE DEI COLLABORATORI, GARANTENDO PARI OPPORTUNITA’ E PARTECIPAZIONE 
▪ FORMAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLA CRESCITA PROFESSIONALE DEL PERSONALE, IN PARTICOLARE VERSO I GIOVANI, CON 

FATTIVA ATTENZIONE ALLA PREVENZIONE E GESTIONE DI EVENTUALI SITUAZIONI DI EMERGENZA AMBIENTALE, DI 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO E SICUREZZA DEL TRAFFICO STRADALE, ANCHE CON LA CONSULTAZIONE 
E PARTECIPAZIONE DEI LAVORATORI 

▪ GESTIONE DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA E DEI RISCHI CONNESSI IN MODO DA MINIMIZZARE IL VERIFICARSI DI INCIDENTI, 
INFORTUNI E SINISTRI E DA ATTUARE UN PROGRAMMA DI PREVENZIONE DELL’ACCADIMENTO DEGLI STESSI 

▪ UTILIZZO DI FONTI ENERGETICHE INTEGRATE IL PIÙ POSSIBILE CON QUELLE RINNOVABILI, LIMITANDO SPRECHI E CONSEGUENZE 
DI IMPATTO AMBIENTALE, ALLO SCOPO DI SODDISFARE LE NECESSITÀ ATTUALI SENZA COMPROMETTERE QUELLE DELLE 
GENERAZIONI FUTURE, ACQUISENDO IN QUESTA OTTICA DI RISPARMIO ENERGETICO, VEICOLI A MINOR IMPATTO AMBIENTALE 
PER UNA MOBILITÀ SOSTENIBILE 

▪ SI FA PROMOTORE, CON TUTTE LE PARTI INTERESSATE, DELLE IMPLICAZIONI AMBIENTALI SULLA COMUNITA’ IMPEGNANDOSI 
ALLA RIDUZIONE DELLE EMISSIONI INQUINANTI E DELLE RISORSE ENERGETICHE 

 

A tal fine l’Alta Direzione si impegna a mantenere certificato il “Sistema di Gestione Integrato per la qualità, l’ambiente, 
la salute e sicurezza dei lavoratori, la sicurezza stradale” che consenta di rendere operativi ed evidenti all’interno 
dell’organizzazione i suoi principi di riferimento, si assume la responsabilità dell’orientamento del programma di 
prevenzione, della sua efficacia e della sua implementazione e provvede ad adottare le misure necessarie ad assicurare 
condizioni per la soddisfazione dei clienti, per la prevenzione della tutela di salute e sicurezza, per la sicurezza del traffico 
stradale, per il rispetto dell’ambiente e lo sviluppo sostenibile, per il rispetto delle leggi e dei principi etici di trasparenza, 
correttezza, lealtà e buona amministrazione. 
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